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Plan Anticorrupcion y de Atencidn al Ciudadano

Componente 1: Gestion de Riesgos de Corrupcién - Mapa de Riesgos de Corrupcidn

Sub Componente Nombre Responsable Fecha inicio Fecha finalizacién

Estrategia de Sensibilizacidn SIG -Politica Rectoria 31/01/2024 31/12/2024
Politica de Administracién | |nformes de Seguimiento y monitoreo a
de Riesgos riesgos de corrupcion asociados al SGR y Rectoria 31/01/2024 31/12/2024
de todos los niveles (version consulta)
Informes de Seguimiento y monitoreo a
riesgos de corrupcion asociados al SGR y
de todos los niveles - (Version consolidada
con observaciones )
Consulta y divulgacion Estrategia de Sensibilizacion SIG - Matriz Rectoria 31/01/2024 30/11/2024

Informes de Seguimiento y monitoreo a
riesgos de corrupcion asociados al SGR y
de todos los niveles - Matriz de Riesgos de
Corrupcién actualizada y publicada
Informes de Seguimiento y monitoreo a
riesgos de corrupcion asociados al SGR y
de todos los niveles - (Institucionales: Rectoria 2/01/2024 31/12/2024
Enero, Mayo, Septiembre. SGR: Enero,
Monitoreo y Revisién Abril, Julio, Octubre)

Rectoria 31/01/2024 31/12/2024

Rectoria 1/02/2024 31/12/2024

12. Informe del nimero y tipologia de
procesos en la fase de Instruccion Rectoria 2/01/2024 31/12/2024
Disciplinaria dentro de los términos legales.
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https://instituciondiegofallon.edu.co/

MAPA DE RIESGO VIGENCIA 2024
INTITUCION EDUCATIVA DIEGO FALLON TOLIMA

Gestién Financiera

Gestién de la
Funcién y del
Patrimonio
Documental

Gestion
Administrativa y
Financiera

Gestion de la
Infraestructura Fisica

ACTIVIDAD

Coordinar las actividades
necesarias para Garantizar el pago
de las obligaciones adquiridas por
la institucion e conformidad al
Manual de Confratacién y de
Procedimientos

Posibilidad de impacto
reputacional por direccionamiento
errado de los documentos debido
a una mala gestiéon en el envio de
la informacién a los usuarios
(comunicaciones, expedientes,
facturas, etc.)

Posibilidad de impacto
reputacional por hechos
econdmicos ocurridos, no
registrados en contabilidad debido
a falta de conciliacién entre las
dreas financieras y las
dependencias que generan
informacién contable.

Incumplimiento en la ejecucion de
las obras de infraestructura

EVENTO

En la liquidacion de Facturas
reconociendo un valor superior al
mismo o la aplicacion indebida de los
descuentos a favor de un tercero con
el fin de obtener beneficios a que no
hay lugar

Direccionamiento  errado

documentos

Hechos econdémicos ocurridos, no
registrados en contabilidad

Posibilidad de impacto reputacional
por no lograr la ejecucién de las
diversas adecuaciones de
infraestructura  fisica  debido a
factores externos como la volatilidad
del ddlar, desabastecimiento de
insumos para procesos de
construccién y  reparaciones e
imprevistos y/o retrasos de los
contrafistas  encargados de la
ejecucion de la obra.

FUENTE DE

RIEGO

Corrupcién

Corrupcién

Corrupcién

Corrupcioén

TIPO DE
RIESGO

Financiero

Operativo

Financiero y
Operativo

Financieroy
Operativo

Efectos

*Hallazgos por parte de Organos de
Control

* Estados Financieros no razonables

* Detfrimento del *Presupuesto
Sanciones legales y disciplinarias
*Perjuicio de la imagen institucional a
nivel Municipal

Mala gestion en el envio de la
informacién a los usuarios
(comunicaciones, expedientes,
facturas, etc.)

Falta de conciliaciéon entre las dreas
financieras y las dependencias que
generan informacién contable

Factores externos como la volatilidad
del ddlar Desabastecimiento  de
insumos para procesos de construccion
y reparaciones Imprevistos Retrasos de
los confratistas encargados de la
ejecucion de la obra

ACCIONES

*Revision que la factura cumpla con los requisitos
legales y el valor se ajuste al cobro de acuerdo al pago
correspondiente segun el contrato, y que la numeracion
este validad correctamente verificando ante la Dian

Lider de Gestion Documental parametriza en el sistema
el envio de las comunicaciones oficiales de acuerdo
con el flujo definido para el trdmite y verifica
periédicamente el reporte de las comunicaciones
radicadas.

El personal del drea de contabiidad redliza la
conciliacién periddica de cuentas contables. El personal
del drea de confabilidad efectia periédicamente
conciliacién de operaciones reciprocas

El lider de Infraestructura confrata la interventoria
integral externa para proyectos de mayor cuantia y
complejidad y readliza el acompanamiento a la
supervision del contrato. El lider de Infraestructura, la
interventoria externa contfratada y el contratista de obra
realizan andlisis de los proyectos en ejecucion cuando
amerite, justificados en comités técnicos de obra para
evitar atrasos y desviaciones. El drea juridica exige
pdlizas de cumplimiento integrales tanto para el
contratista de obra como para el contratista de
interventoria. El Lider de Infraestructura y el drea juridica
publican en los pliegos de condiciones de la etapa
precontractual, el andlisis de riesgos del proyecto a
ejecutarse y cada interesado fiene posibilidad de
analizarlos antes de presentar su propuesta.

RESPONSABLE

Auxiliar ~ Administrativo y
contfrol por parte de la
Contadora y Apoyo a la
Gestion

Auxiliar Administrativo-
encargado por parte del
Rector del Archivo

Administrativo
Rector

Auxiliar
Grado 8°-

FECHA

Todala vigencia

Toda
vigencia

Toda
vigencia

Toda
vigencia







Fortaleza es...
levantarse cada
manana para
hacer que hoy sea
mejor que ayer.
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ALBA LUCIA BONILLA MUNOZ
Rectora




